
FOVIG STANDPUNT BIJ DE CONCEPTNOTA MINISTER GENNEZ
NAAR EEN VERNIEUWD, GEÏNTEGREERD ZORG- EN ONDERSTEUNINGSBELEID VOOR PERSONEN MET EEN HANDICAP

FOVIG informeerde haar leden via een webinar over 
de conceptnota van minister Gennez. Op basis daarvan en 
veel gesprekken werd een standpunt geformuleerd. Dat 
bevat waardering, vastgestelde hiaten en toch ook wat be-
dreigende elementen. 

WAARDERING
FOVIG waardeert in de conceptnota dat:

	> Er ruimte wordt gecreëerd voor het gelijkheidsdenken. 
Die ruimte ziet FOVIG bij voorrang ingevuld door gelijk-
waardigheidshandelen, samen-redzaamheid, solidariteit, 
kansen vanuit verschillen en verbindende zelfregie.

	> Er geregeld wordt verwezen naar een omschreven doel: 
een goed leven. FOVIG spreekt over een goed en bloeiend 
leven, met aandacht voor eenieders ontplooiing, ook al is 
die door de handicap beperkt. De minister verbindt nog te 
veel het goede leven met de reguliere samenleving. Voor 
FOVIG is de reguliere samenleving niet de maatstaf waarte-
gen alles wordt afgewogen. De persoon met een handicap 
is de toetssteen.

	> Er aandacht is voor transparantie op alle vlakken.

HIATEN
FOVIG ziet in de conceptnota belangrijke hiaten waar-

over onderhandeld moet worden:
	> De correcte plaats van de overgang tussen de drie zorg-

niveau’s en vooral tussen 1 en 2.
	> De referentie die men voor de overgang zal gebruiken: 

zorgnood, ambitiekansen, beschikbaarheid van de zorg, fi-
nanciële middelen …

	> Het gebrek aan helderheid en samenhang over één aan-
spreekpunt.

	> De beschikbaarheid van rechtstreeks toegankelijke 
hulp: wie komt in aanmerking, voor hoeveel punten, voor 
hoelang …

	>     Het herleiden van prioriteitengroep 2 en 3 tot een 
wachtlijst nieuwe stijl, die verzacht wordt met een klein op-
stapje.

FOVIG.be

BEDREIGING

FOVIG ziet in de conceptnota zwaarwegende bedreigin-
gen:

	> De herkomst van de middelen bij een aanpak over sec-
toren heen, zowel bij het zorgniveau 3 als bij rechtstreeks 
toegankelijke hulp.

	> Het ondersneeuwen van een handicapspecifieke bena-
dering door te veel medische, psychologische en psychia-
trische inzet in zorgniveau 3.

	> Het hardnekkig vasthouden aan een benadering vanuit 
zorgnood, eerder dan vanuit ambitiekansen. Hierdoor mis-
sen zij die laat instromen in zorgniveau 2 voor veel aspec-
ten een professionele aanpak.

	> De regelrechte bedreiging van de positie van de bij-
standsorganisaties, die wel de kop van Jut lijken.

	> De vaagheid van het toeleidingstraject.
	> Een traject waar inspraak en tegenspraak primeren op 

medezeggenschap en co-creatie.

WE VOLGEN HET OP
FOVIG zal niet nalaten om:

	> Jullie stem te vertegenwoordigen op beleidsniveau
	> Op te komen voor individuele en collectieve belangen.
	> Vanuit solidariteit de ambities van de persoon met een 

handicap te behartigen en te verdedigen

WANT ALLEN SAMEN ZIJN WE FOVIG!

Op 2 juli 2025 was er een hoorzitting in de commissie 
Welzijn over deze conceptnota. FOVIG was gevraagd om 
schriftelijk haar standpunt m.b.t. deze conceptnota mee te 
delen. Die nota is als bijlage toegevoegd bij het verslag van 
de commissiewerkzaamheden.


